
Le Medef Paris publie un guide sur le télétravail
Publié le 4 février 2021

A la suite des annonces gouvernementales demandant le maintien maximum du télétravail, le Medef Paris
accompagne les dirigeants d'entreprise et leurs collaborateurs à travers un guide pratique.

Fort d’une année de télétravail à grande échelle, les entrepreneurs du Medef Paris partagent leurs retours
d’expériences et leurs bonnes pratiques pour réussir ce travail à distance dans une période anxiogène. Si on
observe partout la normalisation du télétravail, il est utile d’en connaitre les éléments clés pour, d’une part, éviter
les risques et d’autre part, réussir à maintenir un niveau d’efficacité suffisant au quotidien. Le Medef  Paris met
ainsi en lumière les constats, témoignages et bonnes pratiques de ses adhérents issus de différents secteurs
comme le luxe, le retail, la banque, les services ou encore la grande distribution. La réponse à ces enjeux se
construit autour de sept questions majeures sur le télétravail en mode crise, le management à distance, les
équipements techniques, le suivi quotidien, la motivation des équipes...

22 conseils concrets applicables dans de nombreuses entreprises complètent le dispositif pour expérimenter et
faire confiance, accompagner le management intermédiaire, détecter des signaux faibles, gérer des réunions à
distance, maintenir l’émulation des collaborateurs et la créativité, veiller au bien-être au quotidien, anticiper les
nouveaux usages des bureaux ...

L’objectif de ce guide est d’aider les cadres dirigeants à maintenir un bon niveau d’activité et un dialogue social
assurant la pérennité de l’entreprise et le bien être des collaborateurs.

>> Télécharger le guide au format PDF
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