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SYNTEC-INGENIERIE
fedération professionnelle au niveau francais

federations professionnelles au niveau européen/ international

SYNTEC-INGENIERIE

Syntec-Ingénierie represente un secteur de 300 000 emplois et 40 Mds€
de chiffre d'affaires, dont plus de 45 % & linternational. Syntec-Ingénierie
bt B 1L R représente 70 % de ce secteur.

b — e Les societes dingénierie interviennent dans des domaines varies : les in-
el . frastructures ; la geotechnique ; lindustrie et I'énergie ; 'environnement et
: la biodiversité ; le batiment ; le conseil en technologies.

Les metiers de lingénierie sont : ¢tudier, concevoir, faire realiser, controler,
assurer le fonctionnement.

wwuw.syntec-ingenierie.fr

www.avenir-ingenierie.fr

ORGANISATIONS PROFESSIONNELLES AUX NIVEAUX
EUROPEEN ET INTERNATIONAL

EFCA

The European Federation of Engineering Consultancy Associations
possede des associations membres dans 28 pays, et est la seule fedéra-
tion européenne représentant lindustrie des services dingénierie, et qui
emploie un million de personnes, dont la majorité est hautement qualifice.

wwuw.efcanet.org

FIDIC

La Federation internationale compte actuellement 97 associations
membres et associés.

wwuw.fidic.org

CONTACT

Benjamin Valloire, Delegué aux affaires juridiques de Syntec-

Ingénierie
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ENJEUX RSE PRIORITAIRES STRATEGIE ET ENGAGEMENTS

IDENTIFIES Engagements RSE pris par la profession en France
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5. Attirer les talents humains.

DIALOGUE PARTIES PRENANTES

Dans le cadre du Club RSE, Syntec-Ingénieric a lance depuis 2014 une de-
marche de diclogue avec ses principales parties prenantes (fedérations pro-
fessionnelles, grands donneurs d'ordre, organismes d'evaluation), pour echanger
sur les sujets de RSE et mieux comprendre les enjeux des uns et des autres. Par
exemple, des échanges avec les organismes d'évaluations RSE ont éte initiés
(charges d'évaluer les prestataires et les fournisseurs), afin d'adapter leurs ques-
tionnaires aux enjeux specifiques du secteur de lingenierie.

DISPOSITIFS D’ACCOMPAGNEMENT EN FRANCE

Réunions / Commissions ou Club DD

- Club RSE

Le club RSE, qui rassemble une vingtaine de membres de la PME au grand groupe
intfernational, a ¢té lance en 201 |. La volonté de ce club est de promouvoir la
RSE et detre un lieu dechange et de partage de bonnes pratiques. Differents
groupes de travail thématiques sont constitugs autour de ce club, par exemple :
evolutions de I1SO 9001 v2015, adaptation des clauses RSE dans les marchés
AFD, adaptation des questionnaires RSE.

Actuellement, le club travaille & la définition dindicateurs de performance RSE
cles, partages par les professionnels du secteur de lingénierie.

Formation & la RSE

- Formation continue
Une offre de formation en action collective sur la RSE est proposce. Les frais

pedagogiques des formations en action collective peuvent etre pris en charge
a 100 % par le FAFIEC.
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http://www.syntec-ingenierie.fr/media/uploads/guides_etudes/2015_05_bureaux_etudes_eval-environnement.pdf
http://www.syntec-ingenierie.fr/media/uploads/guides_etudes/2009_10_convention_engagement_volontaire.pdf
http://www.syntec-ingenierie.fr/media/uploads/guides_etudes/2012_02_avenant_convention_engagement_volontaire.pdf
http://www.syntec-ingenierie.fr/lingenierie-et-ses-metiers/syntec-ingenierie/presentation/code-de-deontologie/
http://www.syntec.fr/fichiers/20151029173136_Scan_accord_egalite_professionnelle_hommes_femmes_du_271014.pdf
http://www.syntec-ingenierie.fr/media/uploads/accords_et_avenants/2013_02_19_accord_sante_risques_psychosoc_signe.pdf
http://www.syntec-ingenierie.fr/media/uploads/accords_et_avenants/2011_03_10_accord_methode_sante.pdf
http://fidic.org/sites/default/files/fidic_codeofethics_201510.pdf
http://fidic.org/node/756

Signes de reconnaissance

Organis¢ par Syntec-Ingénierie, en partenariat avec les
trois ministeres de I'Environnement, du Logement, et de
'Economie, le Grand Prix National de I'lngénierie récom-
pense chaque année des professionnels pour leurs projets
exceptionnels d'infrastructures (fransports, énergies, etc.),
de construction, de produits industriels en France ou &
I'international.

- Prix de I'lngénierie du Futur
Ce prix, initie par Syntec-Ingénierie, distingue des projets
realisés par des ¢tudiants d'écoles d'ingénieurs, d'uni-
versités ou des apprentis de CFA du Supérieur ayant ima-
giné des solutions scientifiques et technologiques pour
répondre aux dé¢fis de demain.

- Theme de I'année 2015 : Répondre aux enjeux du

changement climatique.
- Theme de I'année 2016 : Repenser les territoires.

Organisation d’évenements

- MeetING

Syntec-Ingénierie organise chaque annee le MeetING qui ras-
semble ¢tudiants, professionnels et clients. Organisee dans le
cadre du salon World Efficiency, I'edition 2015 était consacree
a la thématique « Ville et climaty.
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Ledition 2016 du MeetING sera consacrée a lurbain et se dé-
roulera en régions, & Lyon et & Bordeaux.

Diffusion d’'informations sur le DD

- Magazine Ingénieriec & projets « Santé » (Fevrier 2016).

- Magazine Ingénierie & projets « Changement climatique »
(Avril 2015). Ce cahier de lingénierie sur le changement cli-
matique a ¢te traduit en anglais pour une diffusion & linter-
national a l'occasion de la COP 21.

- Magazine Les Cahiers de I'ingénierie / Dossier et interviews
« RSE et compétitivité » (Avril 2014).

- Magazine Les Cahiers de I'ingénierie / Dossier et interviews
« La RSE au cozur de l'ingénierie » (Octobre 2012).

Publication d'études, de guides pratiques

- Guide « Ingénierie & RSE »
Ce guide, publi¢ en 2013, vise & aider les soci¢tés dingénierie
& mettre en place leur démarche RSE. Il sappuie sur les 7 ques-
tions centrales développees dans I1SO 26000 ainsi que sur les
bonnes pratiques du secteur.

Publication d’'un rapport RSE et/ou volet RSE
dans le rapport annuel

Le rapport d’activité Syntec-Ingénierie 2015-2016 contient
des eléments concernont la RSE, 'environnement et la ville durable.
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http://www.syntec-ingenierie.fr/communication/evenements/grand-prix-national-de-lingenierie/
http://www.syntec-ingenierie.fr/media/uploads/cahiers/cahiers_93_changement_climatique.pdf
http://www.syntec-ingenierie.fr/media/uploads/cahiers/cahiers_90_rse.pdf
http://www.syntec-ingenierie.fr/media/uploads/cahiers/cahiers_86_metiers.pdf
http://www.syntec-ingenierie.fr/media/uploads/guides_etudes/2013_08_30_guide_rse.pdf
http://www.syntec-ingenierie.fr/actualites/2016/06/30/tout-savoir-sur-syntec-ingenierie-en-2016/
http://www.syntec-ingenierie.fr/media/uploads/flipbook/flip_cahier93_uk/mobile/index.html

DISPOSITIFS D’ACCOMPAGNEMENT A
L'INTERNATIONAL

Outils

- Project / Programme Sustainability Logbook (PPSL)

La federation internationale FIDIC a traduit le carnet de bord
développement durable de Syntec-Ingénierie et en assure au-
jourd'hui la promotion.

Réunions / Commissions ou Club DD

- Comit¢e développement durable

FIDIC @ mis en place, en lidison avec la fedération européenne
EFCA, un comit¢ developpement durable charge de développer
les initiatives internationales et d'identifier les questions de du-
rabilité qui ont une incidence sur les societés dingenierie en
Europe.

- Normalisation internationale

- Syntec-Ingénierie represente FIDIC au sein du Comite 1ISO
TC 268 concernant le management des villes durables.

- Syntec-Ingénierie préside le groupe européeen de coordi-
nation « Ville durable » réunissant notamment CEN (Euro-
pean Committee for Standardisation), CENELEC (European
Committee for Electrotechnical Standardization) et ETS
(European Telecommunications Standards Institute).

Organisation d’évenements

Des evenements sont organises & l'occasion de reunions entre
federations : Mediterranean Engineering Croup (MEC), avec
des partenaires (Myanmar, Cote dlvoire).

Diffusion d’informations sur le DD

- La lettre internationale contient les informations relatives &
lactivite de Syntec-Ingénierie a linternational, notamment en
matiere de DD.

Publication d’'¢tudes, de guides pratiques

- Participation via Vivapolis & I'enquéte sur les réalisa-
tions Ville Durable & l'international.

- Participation aux démonstrateurs 3D ville durable.

- Publications FIDIC/EFCA :

- Guide « » (FIDIC - 201 1) qui présente
les pratiques de corruption qui peuvent se produire &
toutes les ¢tapes du processus d'approvisionnement ;

- Document « » (EFCA - 2012)
sur le futur de I'ingénierie pour alimenter les réflexions
des entreprises face aux changements de leur envi-
ronnement, en les aidant & repérer les opportunités ;

- Livre blanc « » (FIDIC/EFCA - 2012)
visant & servir d'outil aux niveaux national, européen
et mondial pour une nouvelle approche pour le déve-
loppement urbain durable.
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Publication d’'un rapport RSE et/ou volet RSE
dans le rapport annuel

FIDIC dispose d'un rapport annuel 2014/2015 qui présente
ses activités developpement durable.

Acteurs partenaires de la fédération dans le
domaine de la RSE

- Agence Francaise de Déeveloppement

En lien avec I'Agence Francaise de Développement, des
echanges sont prevus pour sensibiliser les adhérents & linte-
gration de clauses RSE dans les contrats de travaux, particu-
licrement pour les chantiers (promotion des clauses
Environnement, Securité, Santé et Hygiene - ESSH - dans les
contrats de travaux). Cette sensibilisation a lieu dans differents

pays francophones.
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http://www.efcanet.org/CommitteesWorkingGroups/CWG/FIDICEFCASustainableDevelopmentCommittee.aspx
http://www.syntec-ingenierie.fr/media/uploads/guides_etudes/2012_04_efca_future_report_fr_v7.pdf
http://www.syntec-ingenierie.fr/media/uploads/newsletters_adherents/nl_433_14_06_2012_liens/rethink-cities-01_06-12.pdf
http://fidic.org/sites/default/files/FIDIC_Annual_report2015.pdf
http://www.syntec-ingenierie.fr/international/communication/lettre-internationale/2016
http://fidic.org/node/748
http://en.ppsl.online/

